ESTATUTS DE L"ORGANISME AUTONOM
MUNICIPAL PATRONAT D*ESPORTS



TITOL 1

NATURALESA 1 FINALITATS

Article 1r.

El Patronat d"Esports, és una institucié de I"Ajunta-
ment de Santa Perpéetua de Mogoda, que 1 ha constiturda
exercint les seves potestats d"autoorganitzacidé, en régim de
descentralitzaci6, en forma d"organisme autonom municipal de
caracter administratiu, amb personalitat juridica propia i
publica, patrimoni independent, amb drets 1 obligacions pro-
pis 1 plena capacitat juridica d"obrar, conforme a la le-
gislacio local vigent.

Article 2n.

La seva naturalesa juridica és la que es deriva de
I*article 85.3 b) de la Llei 7/1985, de 2 d"abril, regula-
dora de les Bases del Regim Local, de I1"article 237 de la
Llei 8/1987, de 15 d"abril, Municipal i de Régim Local de
Catalunya, i en tot alldo que no s"oposi als anteriors, els
articles 85 al 88 del Reglament de Serveis de les Corporaci-
ons Locals, junt amb les altres disposicions que hi concor-
den.

Article 3r.

El Patronat d"Esports gaudeix d"autonomia i1 plena ca-
pacitat d"obrar i1 realitzar tot el que calgui dins I ordre
juridic i1 economic per a ITacompliment dels seus fins, aixi
com dur a terme tots els actes d"administracié i disposicio
admesos per [1"ordenament positiu que sigul vigent, sens
perjudici de les facultats de tutela que corresponen a I"A-
Jjuntament de Santa Perpétua de Mogoda.

Article 4t.

En la seva qualitat d"administracié publica institu-
cional, correspon al Patronat d"Esports, en I1"ambit de les
seves competéncies, sense altres limitacions que les deter-
minades en el marc dels presents estatuts 1 en els termes
establerts per la legislacio de regim local, les potestats i
prerrogatives seglients:



a) La reglamentaria i la d"autoorganitzacio.

b) La de programacio o planificacio.

c) La d"investigacid i de recuperacié d"ofici dels
seus béns.

d) La d"execucio6 forcosa 1 la sancionadora.

e) La de revisio d ofici d"acta i1 acords.

) La de presumpcié de legitimitat i la d"executi-
vitat d"acta 1 acords.

9) La de no embargabilitat de béns i drets, en els
termes establerts per les lleis, 1 les de prela-
ci6, preferéncia i1 altres prerrogatives reconegu-
des a la Hisenda Publica en relaciéo amb els seus
credits, sense perjudici de les que corresponen a
la Hisenda de I"Estat 1 de la Generalitat.

h) La d"exempcidé dels impostos de I"Estat i1 de la
Generalitat, en els termes establerts per les
lleis.

Article 5e.

Les finalitats del Patronat d"Esports sén les seguents:

a)

b)

c)

d)

Exercir les competencies que la legislacio vigent
atribueix a I"Ajuntament en materia esportiva.

El foment, el desenvolupament i l"organitzacio de
tota mena d-activitats esportives.

La promocié i1 la construccio de noves instal-la-
cions esportives municipals, aixi com I adminis-
tracié, la guarda i la custodia de les existents.

La coordinacié i la gestio amb les entitats es-
portives per al millor desenvolupament de I"esport
al municipi.

Les relacions amb les institucions i organismes de
caire supramunicipal en vista a la promocio,
practica i foment de Il activitat fisica, l"esport

i les instal-lacions esportives.

L explotaci6é o administracié dels serveis comple-
mentaris que s"ubiquen en els camps d~esports,

piscines o qualsevol altra instal-laci6é esportiva,



creada o gestionada pel Patronat.

9) Qualsevol altra activitat o instal-lacié en relacio
amb I"activitat fisica i1 esportiva a desenvolupar
a Santa Perpéetua de Mogoda.

Article 6e.

El domicili del Patronat d"Esports radicara a les ofi-
cines del Pavelld Municipal, Avinguda Girona, 7.

TITOL 11

ORGANS DE GOVERN

Article 7ée.

Els organs de govern i1 d"administracio del Patronat
d"Esports son els segients:

a) La Junta de Govern.
b) El President 1 el Vice-president.
c) El Gerent.
d) El Consell General.
e) Els altres organs complementaris que acordi crear
1 regular la Junta de Govern.
Secci6 Primera

Junta de Govern

Article 8e.

Correspon a la Junta de Govern, les atribucions, com-
petencies 1 funcions seguents:

- Marcar les grans linies d"actuacio.
- Aprovar els programes d-actuacio.

- Aprovar anyalment l"avantprojecte de pressupost.



- Proposar a I1"Ajuntament I1"aprovacié de la planti-
Ila de personal.

- Determinar els criteris de seleccidé de personal,
atenent als principis de publicitat, 1igualtat,
merit i capacitat.

- Aprovar [I1"organigrama i la relaciéo de llocs de
treball.

- Aprovar el/s conveni/s col._lectiu/s de treball.

- Contractar obres, gestidé de serveis publics,
subministraments, consultoria 1 assistencia,
serveis 1 treballs especifics 11 concrets no
habituals, 1 en general qualsevol altre que
tingui naturalesa administrativa o privada quan
Ilurs quanties superin el 10 % dels recursos
ordinaris del Pressupost del Patronat o quan
Ilur duracié superi els quatre anys 1
I"import acumulat de totes les anual1tats
ultrapassi el tant per cent 1 la quantia
assenyalats anteriorment.

- Informar els expedients de fixacié dels preus
publics dels serveis per a la seva elevacio al Ple
Corporatiu.

- Exercir accions judicials 1 administratives en
defensa dels interessos de [I°Organisme, en
matéries de competéncia de la Junta de Govern.

- Vetllar per [I"acompliment de [les Tfinalitats
propies de [I"Organisme Autonom, aixi com el
control i1 fiscalitzaci6 de I"acci6 de govern.

- Aprovar els Reglaments de Funcionament Intern.

- Creacio i regulacio6 d"organs complementaris.

- Qualsevulla altra que la [legislacié vigent
atribueixi al Ple municipal o que en el futur se
i1 puguil conferir.

Article 9e.

La Junta de Govern sera integrada pel President, el
Vice-president i un maxim de deu vocals.



Article 10e.

Presidira la Junta de Govern I1*Alcalde o Regidor Muni-
cipal en qui aquest delegui.

El Vice-president sera designat per I"Alcalde entre els
Regidors de I"Ajuntament.

Els deu vocals seran designats pel Ple de ITAjuntament,
a proposta de I1"Alcalde, excepte el representant de les
entitats esportives que sera nomenat per I"Alcalde a
proposta del Consell General del Patronat 1 seguint els
seguents criteris:

- Nou vocals entre els membres de la Corporacié
Municipal, en proporcio a la representativitat de
cada grup municipal en el Ple Corporatiu.

- Un vocal en representacié de les entitats espor-
tives d"aquest municipi, segons proposta elevada a
la Presidencia pel Consell General del Patronat.

Article 1le.

La Junta de Govern renovara cada quatre anys i sempre
que es renovi la Corporacié Municipal en la seva totalitat,
excepte el representant de les entitats esportives, el
mandat del qual tindra en tot cas una durada de dos anys.

_Els seus membres seran reelegibles si conserven la
qualitat per la qual van ser nomenats. Es perdra la condicio
de membre de la Junta en els suposits segluents:

a) Perdua de la condicié, carrec o qualitat per la
qual fou nomenat.

b) Per resoluci6é de I1"Alcalde, en el cas del Vice-
president i1 per acord del Ple Corporatiu en el cas
dels vocals.

C) A 1niciativa del mateix membre.
d) En el suposit del membre en representacid de les

entitats esportives, perdra la condicid en els
segients casos:

- Pérdua de la condicié de membre del Consell
General del Patronat.



- Per acord del Consell General del Patronat.
- Per iniciativa propia.

Article 12e.

Corresponen al Secretari de I“organisme autonom les
funcions de fe publica 1 assessorament legal preceptiu.
Actuara en aquestes funcions el Secretari de I"Ajuntament o,
previa la seva proposta, com a delegat d"aquest, el fun-
cionari municipal que designi I"Alcalde.

Article 13e.

L*Alcalde podra nomenar els assessors de la Junta de
Govern que consideri_convenients, els quals assistiran a les

reunions 1 podran intervenir en les deliberacions, sense
dret a vot.

Article 14e.

La Junta de Govern celebrara reunié amb caracter ordi-
nari, un cop al trimestre, i1 amb caracter extraordinari,
sempre que el President creguil convenient de convocar-la, ja
per propia iniciativa, ja a peticidé de la majoria dels seus
membres.

Article 15e.

La proposta escrita dels acords i la documentacié in-
tegra dels assumptes inclosos en 1Tordre del dia que ha de
servir de base per al debat i, si s"escau, la votacid, ha
d"ésser a disposici6é dels membres de la Junta de Govern a la
seu de ITorganisme en el moment de [I1%expedicié de la
convocatoria.

Article 16e.

Per tal que les sessions puguin celebrar-se validament
caldra un quorum d"assisténcia, mantingut durant tota la
sessi6, d"un terc del nombre legal de membres 1 mai no pot
ser inferior a tres. No podra ser celebrada sessid sense
I"assisténcia del President i del Secretari, o d"aquells que

estatutariament els substitueixin.

) Per a la correcta celebracio de la sessié sera precep-
tiva l"assisténcia del Secretari o funcionari en qui dele-



gui. lgualment assistiran a les sessions, amb veu pero sense
vot, I"Interventor, el Gerent del Patronat i els assessors
designats per 1"Alcalde.

Article 17e.

La sessiO® comencara necessariament amb la lectura i
I"aprovacié de I"Acta anterior, i un cop aprovada, es pas-
sara a discutir i a resoldre els afers pels quals fou con-
vocada i que figuren a 1"ordre del dia, el qual haura de ser
comunicat a tots els components amb 48 hores d"antelaci6 pel
cap baix.

Article 18e.

Com a norma general, Hllevat de [I"exigencia legal de
majories especials, els acords seran adoptats per majoria
simple mitjancant votacid ordinaria dels assistents que la
podran emetre en sentit afirmatiu o negatiu, 1 podran abs-
tenir-se de votar. El President gaudira del vot de qualitat
en el suposit de mantenir-se l1"empat en segona votacio. El
Secretari redactara les actes corresponents on deixara
constancia dels acords adoptats i seran signades pel Presi-
dent 1 el Secretari.

Seccid Segona

El President 1 el Vice-president

Article 19e.

i Corresponen al President, les atribucions, competéencies
1 funcions seguents:

- Ostentar la representacié de [I"Ajuntament en
1"Organisme.

- Exercir la maxima representacio de I"Organisme.

- Convocar, presidir, suspendre 1 aixecar les re-

unions dels organs col-legiats, dirigir les deli-
beracions 1 dirimir els empats amb vot de quali-
tat.

- Exercir accions judicials i administratives i1 la
defensa del Patronat en les matéeries de la seva



competéncia i1 en cas d“urgéencia les que siguin
competéncia de la Junta de Govern, donant-ne
compte a la primera sessi6O per a la seva
ratificacio.

Exercir la direccié superior de tots els serveis
de I"Organisme.

Aprovar les bases de les proves per a la seleccid
del personal i1 per als concursos de provisido de
llocs de treball, aixi com distribuir les
retribucions complementaries que no siguin fixes i
periodiques.

Exercir la direcci6 superior de tot el personal i
acordar el seu nomenament i1 contractacié, aixi com
les sancions, inclos la separacio del servei i
I*acomiadament, donant-ne compte a la primera
sessi6 de la Junta de Govern.

Qualsevol altre tipus d"ordenacié de despesa,
pacte o contractacidé relatius a matéria de perso-
nal, relacions laborals, funcionarials, arrenda-
ment civil de serveis de professionals, treballs
especifics, concrets no habituals 1 tota altra
directament o indirectament relacionada amb temes
de naturalesa similar.

La signatura i l1"aprovacié de convenis, concerts,
protocols d"acords 1 altres fTigures legals afins,
amb persones fisiques o juridiques publiques o
privades.

Contractacid d-"obres, gestid de serveis publics,
subministraments, consultoria 1 assistencia,
serveis 1 treballs especifics 11 concrets no
habituals, 1 en general qualsevol altre que tingui
naturalesa administrativa o privada amb les
seguents limitacions:

Que Ilurs quanties no superin el 10 % dels
recursos ordinaris del Pressupost.

Que 1lur duracié no superi els quatre anys i
I"import acumulat de totes les anualitats no
ultrapassi el tant per cent ni la quantia
assenyalats a I"anterior apartat.

= Les que assenyali qualsevol norma amb rang de

Llei.

L*atorgament de subvencions o ajuts de naturalesa
economica.



La signatura de tota mena de correspondéncia que
no sigui estrictament de tramit administratiu
ordinari, adrecada a qualsevol tipus d autoritat o
carrec public.

Presidir tots els actes publics i1 oficials de
1"Organisme.

L aprovacio de transferencies de credits pressu-
postaris, en allo que legalment no estigui reser-
vat al Ple de ITAjuntament.

Les altres atribucions que corresponguin_ per a
I"exercici de les competencies de l17organisme no
atriburdes expressament a altres organs.

Article 20e.

El

Vice-President substituira, en cas d"absencia, al
President,
President.

I exercira aquelles atribucions que i delegui el

El President podra delegar en el Vice-president, entre

d altres,

1.

les atribucions seguents:

La responsabilitat politica i de govern executiu
relatives a les competéncies municipals Tfuncio-
nalment atriburdes a 1*Organisme.

Representar 1"Organisme.

Dirigir, inspeccionar i impulsar els corresponents
serveils 1 obres.

Els actes administratius d"ordenacié de pagaments,
que es materialitzaran en forma de relacions com
regula I article 66.1 del R.D. 500/1990, de 20
d"abril, 1 amb periodicitat setmanal [llevat
d"excepcions justificades.

Exercir la potestat sancionadora i disciplinaria
corresponent a 1*0Organisme.

Contractar, aprovar projectes i1 totes les altres
facultats 1 prerrogatives inherents a l1"0rgan de
contractacié que siguin competéencia de la
Presidencia.

Dictar, en 1"ambit de I"Organisme, tots els actes



administratius d"impulsi6, tramit o definitius i
d"execucié que, afectant o no a tercers, corres-
ponguin a atribucions originariament assignades
per la llei a I Alcalde.

8. El desenvolupament de la gestio economica de
1"Organisme, conforme al Pressupost aprovat.

9. La resta d"actes tramits que es derivin de Ior-
denaci6é formal dels pagaments, com s6n la signa-
tura dels manaments individuals, xecs, transfe-
rencies i1 d"altres documents bancaris, amb signa-
tura conjunta de dues persones (entre quatre pos-
sibles: el President, el Vice-president, un membre
de la Junta de Govern designat per la propia Junta
1 el Gerent).

10. Totes aquelles altres de contingut homoleg que en
siguin antecedent o conseqUéncuq I estiguin en
relacié directa gmb les anteriors atribucions
expressament enunciades.

Seccid Tercera

Gerent

Article 21e.

El Gerent sera nomenat per la Junta de Govern, a pro-
posta de [1"Alcalde i ostentara la condicidé de funcionari
eventual amb funcions de personal directiu de conformitat
amb el que disposa la seccié tercera del titol segon del
Decret 214/1990 de 30 de juliol.

Article 22e.

So6n obligacions 1 atribucions del Gerent les seguents:

- Executar i fer complir els acords dels organs de
govern.

- Exercir com a cap de personal sota les directrius
del President.

- Formar els avantprojectes de programacié i/0
pressupost.

- Responsabilitzar-se i exercir la direccio i el
funcionament técnic 1 administratiu de 1°Organis-



me, en el marc del programa aprovat per la Junta
de Govern.

Proposar els reglaments de funcionament intern que
calguin.

Representar administrativament I°Organisme.

Assistir a les sessions de la Junta de Govern amb
veu pero sense vot.

Vetllar per la custodia, conservacio 1 bon us dels
béns i1 instal-lacions de 1"Organisme.

Autoritzar amb la seva signatura tota aquella
documentacié que i sigui objecte de delegacié de
signatura per part del President o del Vice-pre-
sident.

Realitzar també totes les funcions que li siguin
conferides per la Junta de Govern, pel President,
o pel Vice-president.

Assumir la plena responsabilitat a nivell directiu
de [I%organitzacio i el funcionament eficient de
1"Organisme.

Definir les activitats comprensives dels Programes
a executar pels diversos Departaments de
1"Organisme, atenent a I1"analisi de les necessi-
tats 1 a la identificacié de les prioritats de-
terminades pel nivell politic.

Planificar I"activitat dels serveis 1 formular les
directrius que els han de regir, en un projecte
anual, comprensiu dels Programes de I1°0Organisme,
que elevara a la Junta de Govern.

Seguiment de I1"acompliment dels Programes i la
correcta prestacié dels serveis integrats a
1"Organisme.

Dirigir, controlar i avaluar [ITactivitat i el
funcionament dels Departaments integrats a 1°Orga-
nisme, aixi com el treball del personal.

Exercir la direccidé del personal de I°Organisme, i
proposar al President la sancié de les faltes
Ileus i la incoacié d"expedient disciplinari per
les greus o molt greus.

Donar informaci6é al President, a la Junta de Go-



vern i al Vice-president, en el marc de les res-
pectives atribucions, sobre la marxa dels serveis
de I"Organisme.

- Elevar anualment a I1"Alcalde un informe sobre la
marxa, el cost 1 el rendiment dels serveis de
I1"Organisme, vrefonent 1 avaluant les memories
anuals de gesti6 dels Caps dels Departaments.

Seccid Quarta
Organs consultius i de participaci6

Consell General del Patronat d"Esports

Article 23e.

ElI Consell General del Patronat d"Esports es configura
com un oOrgan de consulta i1 participacié de les entitats i
persones vinculades amb les finalitats i1 objectius del Pa-
tronat.

El Consell General com a organ consultiu, no tindra
atriburdes facultats resolutives i sera el marc adequat per
fomentar la participacié ciutadana en la politica esportiva
municipal, recollint les aportacions dels diferents ambits

col-lectius 1 sectors de la vida esportiva del municipi.

Article 24e.

Les funcions propies del Consell General del Patronat
s6n les seglents:

a) Proposar iniciatives al Patronat en materia es-
portiva.

b) Assessorar la politica esportiva del Patronat.

c) Informar els programes municipals tant pel que fa
a activitats esportives com pel que respecta a la

gesti6 de les instal-lacions esportives existents.

d) Obtenir informacié sobre la gestié municipal en
materia esportiva, tant pel que fa a temes gene-
rals com a programes especifics.

e) Ser informats del programa i1 el pressupost anual
del Patronat.



¢))
h)

Informar els assumptes que la Junta de Govern o la
presidencia li passi a consulta.

Aportar elements per a la fixacid de prioritats en
relacio amb els diferents programes esportius.
Exercir un control de les activitats esportives
del Patronat.

Realitzar proposta sobre el representant de les
entitats esportives que formara part de la Junta
de Govern del Patronat.

Article 25e.

El Consell General estara integrat per:

a)

b)

c)

d)

Un President, que sera I"Alcalde o la persona en
qui hagi delegat la presidencia del Patronat.

ElI Vice-president 1 els vocals que integren la
Junta de Govern.

Un representant de cada entitat esportiva legal-
ment constiturda 1 federada, que tingui per ob-
jecte principal el desenvolupament 1 el foment de
I"activitat esportiva en el municipi de Santa
Perpétua de Mogoda. Agquestes entitats hauran
d"estar degudament inscrites en el Registre Muni-
cipal 1 designaran el seu representant en el Con-
sell General en el termini que estableixi la pre-
sidéncia.

Un representant de la Federacié d"Associacions de
velns de Santa Perpetua de Mogoda. La federacié
designara el seu representant en el termini que
estableixi la presidencia.

Assistiran a les sessions del Consell General el
Secretari 1 I"Interventor de I°Organisme Autonom,
o funcionaris en els quals s"hagi delegat la fun-
ci6, i1 el Director del Patronat amb veu pero sense
vot.

Article 26e.

El

Consell General es reunira en sessi6 ordinaria una
vegada a

I"any, 1 en sessié extraordinaria sempre que ho

consideri oportu el President o ho sol-liciti la quarta part,
com a minim, del nombre legal de components, mitjancant un
escrit raonat i amb indicacié dels assumptes que la motivin.



Article 27e.

El Consell General quedara constiturt validament amb
I"assisténcia d"un terc del nombre legal dels seus membres.
Aquest quorum haura de mantenir-se durant tota la sessid. En
tot cas sera necessaria la preséncia del President o de qui
legalment el substitueixi 1 de qui faci les funcions de
Secretari.

El funcionament del Consell se sotmetra, en tot allo
que sigui adequat al seu caracter d"organ consultiu, a les

normes que regulen el funcionament dels organs col-legiats de
I1*"Administracié Local.

TITOL 111

Personal

Article 28e.

L*organisme autonom disposara del personal necessari
pel compliment de les seves comeses 1 el seu nombre, la seva
categoria 1 les seves fTuncions seran determinades en la
plantilla proposada per la Junta de Govern i aprovada per
1"Ajuntament.

Article 29e.

Les places de la plantilla i els llocs de treball seran
establerts i modificats atenent als principis d"eficacia,
economia 1 racionalitzacio dels recursos.

Article 30e.

Les places que integren la plantilla seran cobertes,
segons correspongui per:

a) Funcionaris de I"Ajuntament de Santa Perpéetua de
Mogoda que prestin els seus serveis a l"organisme
que conservaran la situacié de servei actiu a
I"Ajuntament. Es podran reintegrar a la plantilla
de [I1"Ajuntament per qualsevol dels sistemes de
provisié de llocs de treball.

b) Funcionaris adscrits temporalment en comissié de



servelis.

c) Personal laboral transferit per I"Ajuntament de
Santa Perpétua de Mogoda, quedant I"organisme
subrogat en els drets 1 obligacions de les rela-
cions laborals anteriors, segons l-article 44.1 de
I1"Estatut dels Treballadors.

d) Personal laboral contractat per 1°0Organisme.

Article 3le.

La seleccio del personal de I"organisme es fara d"acord
amb els criteris fTixats per la Junta de Govern atenent als
principis de publicitat, igualtat, merit i capacitat.

Article 32e.

El regim del personal se subjectara a la normativa
vigent per a les corporacions locals.

Article 33e.

L*Ajuntament de Santa Perpetua de Mogoda i l1"organisme
autonom reconeixeran a efectes de comput de I"antiguitat els
serveis indistintament prestats pel seu personal a qualsevol
d"ambdues institucions.

TITOL 1V
PATRIMONI 1 REGIM ECONOMIC

Seccid6 Primera

Del Patrimoni

Article 34e.
Constituiran el patrimoni de I"organisme autonom:

a) Els béns de servei public i els béns i drets pa-
trimonials de titularitat municipal que l§i ads-
crigui  I"Ajuntament, conservant la seva qualifi-
cacid juridica originaria, dels quals no s"adqui-
rira la propietat sin6 només facultats per a la
conservacié 1 utilitzacio per al compliment dels
fins que es determinen en I"adscripcio.



b) Els béns i drets de qualsevol mena que adquireixi
I1"organisme per qualsevol titol.

Article 35e.

L*organisme, conforme a les determinacions del Regla-
ment de Patrimoni dels ens locals, ha de portar un inventari
dels seus béns, actualitzat continuament, que sotmetra
anualment a I"aprovacio de I"Ajuntament, i la seva compro-
vacié s"haura de fer cada cop que es renovi la Junta de
Govern, elevant-lo a I"Ajuntament per a la seva aprovacio
definitiva.

Seccid Segona

Dels mitjans economics

Article 36e.

Per al compliment dels seus fins I"organisme comptara
amb els recursos economics seglents:

a) Les aportacions de I"Ajuntament amb carrec als
pressupostos de la Corporacio.

b) Les subvencions i1 les aportacions de l"estat, la
comunitat autonoma, els organismes publics 1 les
entitats privades o particulars.

c) Les bestretes, els préstecs i els credits que
obtingui.

d) ElI rendiment 1 I"aprofitament del seu patrimoni.

e) Els ingressos que pugui obtenir per la prestacioé
dels seus serveis.

) Tots els altres que 11 puguin ser atriburts segons
la normativa legal aplicable.

Seccid Tercera

Del Pressupost

Article 37e.



L*organisme elaborara anualment el projecte de pres-
supost, que trametra a I"Ajuntament abans del 15 de setem-
bre, per a la seva aprovacid plenaria integrat en el Pres-
supost General de [I1"Ajuntament, 1 que contindra [I"estat
d ingressos 1 despeses amb I1%estructura que determinin les
disposicions vigents, acompanyat de la seglent documentacio:

a) Memoria explicativa del seu contingut i de les

principals modificacions que presenti en relacio
amb el vigent.

b) Liquidacié del pressupost de l"exercici anterior i
avenc de la del corrent, referida, almenys, a sis
mesos del mateix exercici.

c) Annex de personal de I"organisme autonom.
d) Annex de les iInversions a realitzar en I"exercici.

e) Un informe economic i financer, en el qual s"ex-
posin les bases utilitzades per a l"avaluacié dels
ingressos i de les operacions de credit previstes,
la suficiéencia dels credits per atendre el
compliment de les obligacions exigibles 1 les
despeses de funcionament dels serveis 1, en con-
sequéncia, l"efectiu anivellament del pressupost.

Article 38e.

L"execucié del pressupost s"efectuara de conformitat
amb les Bases d"Execucidé del Pressupost del Servei Municipal
d"Esports.

Article 39e.

La liquidaci6é del pressupost de l1°organisme, amb efec-
tes del 31 de desembre de cada any, haura d"estar confec-
cionada 1 tramesa per la Junta de Govern a I1*Alcalde de I1TA-
juntament als efectes de la seva aprovacid abans del dia 1
de marc de I"exercici economic seglent.

Seccid Quarta

Intervencid6 i comptabilitat

Article 40e.

La funcidé interventora I"exercira |I1"Interventor de



I"Ajuntament o, preéevia la seva proposta, com a delegat d"a-
quest, el funcionari municipal degudament capacitat que
designi 1"Alcalde, si bé la fiscalitzacié previa de drets se
substituira per la inherent a la presa de raé en compta-
bilitat i1 per actuacions comprovatories posteriors mitjan-
cant la utilitzacid de tecniques de mostreig o auditoria,
com autoritza I article 200.4 de la Lleir Reguladora de les
Hisendes Locals.

Article 41e.

La funcidé de tresoreria sera exercida pel Tresorer de
I"Ajuntament o, preéevia la seva proposta, com a delegat d"a-
quest, pel Tfuncionari municipal degudament capacitat que
designi I1"Alcalde.

Article 42e.

La comptabilitat se subjectara al régim de comptabi-
litat publica i1 s"organitzara en la forma prevista per la
legislacio en matéria d"hisendes locals, i1 correspondra a la
Intervencié la seva inspeccié d"acord amb els procediments
que estableixi ITAjuntament.

Article 43e.

Els estats de comptes seran rendits, proposats inici-
alment 1 tramesos per la Junta de Govern a IT"Ajuntament
abans del 15 de maig de I1%exercici seguent al que corres-
ponguin.

Article 44e.

Els fons de ITorganisme seran custodiats en comptes
operatius dTingressos 1 pagaments, degudament intervinguts,
oberts a nom de l°organisme en entitats de credit i estalvi

amb les guals es concertin els serveis financers de la seva
tresoreria.

TiTOL V
REGIM JURIDIC
Article 45e.

El Patronat d"Esports es regira per aquests Estatuts i



també de conformitat amb la legislaciéo de regim local: la
Llei Reguladora de les Bases del Regim Local, Llei Municipal
i de Regim Local de Catalunya, Llei reguladora de les
Hisendes Locals, Reglament de Serveis de les Corporacions
Locals i1 altres disposicions que siguin d"aplicacio.

Article 46e.

Les activitats i relacions de l"organisme se sotmetran
amb caracter general al dret public i en tot cas:

a) En el seu regim de funcionament i1 d"adopcié d a-
cords.

b) En les seves relacions amb 1"Ajuntament i amb els
altres ens publics.

c) Sempre que es tracti de I"exercici de les potes-
tats i1 1°Us de les prerrogatives a les quals es
refereix l1"article 3r. d"aquests Estatuts.

Article 47e.

Les resolucions 1 acords dels organs de govern de
I"organisme, en tot cas independentment d"altres recursos
que es puguin interposar, seran susceptibles de ser impug-
nats (recurs d-"alcada impropi) davant I“Alcalde de I"Ajun-
tament, en el termini d"un mes.

Article 48e.

Les resolucions de I"Alcalde de 1"Ajuntament posen i1 a
la via administrativa, 1 les persones Iinteressades podran
exercir les accions que siguin procedents davant la juris-
dicci6 competent. _

TITOL VI
FACULTATS 1 REGIM DE TUTELA DE L*AJUNTAMENT

Article 49e.

L*Ajuntament exercira les potestats turtives i de con-
trol de I"Organisme amb 0I"exercici, per part dels seus oOr-
gans, de les facultats seguents:

a) Atribucions de I"Ajuntament Ple:

- Aprovar 1 modificar el seu Estatut.



b)

Aprovaci6 de la Plantilla de personal.

Aprovaci6 del Pressupost i dels comptes.

Aprovar transferencies de credit entre diferents
grups de funcidé, llevat quan les altes i les bai-
xes afectin a credits de personal.

El superior control i la fiscalitzacio.

EI nomenament dels vocals.

Les altres que les lleis atribueixin al Ple amb
caracter d-indelegables.

Atribucions de I"Alcalde:
Nomenament 1 cessament del Vice-president.

Prestacié d"aval municipal a operacions de prés-
tecs.

Autoritzacié de la concertacidé d"operacions de
préstecs.

Autoritzacié de la concertacio d"operacions de
credits.

Aprovar la liquidaci6 del Pressupost.
El coneixement de:

a) Els assumptes que sT"inclouen a I1"ordre del
dia dels organs de govern.

b) Els acords de la Junta de Govern, els quals,
es comunicaran a 1"Alcaldia en acabar les
reunions.

C) Els nivells obtinguts en el desenvolupament
de la programacié establerta, amb periodi-
citat trimestral.

d) La memoria anual de gestio.

Reclamar als organs de govern i d"administracio de
I"organisme tota mena d"informes 1 de documents 1
també ordenar les inspeccions que consideri
oportunes.



TITOL VII

Modificacié d"Estatuts 1 dissolucid

Article 50e.

La modificacidé d"aquests Estatuts s"haura d"ajustar als
mateixos tramits seguits per a la seva aprovacio.

Article 5l1e.

L*Organisme Autonom podra ser dissolt quan ho consideri
convenient [I"Ajuntament en Us de les seves potestats
d"autoorganitzaci6é. En dissoldre"s [1°Organisme Autonom tots
els seus béns revertiran integrament a I"Ajuntament de Santa
Perpétua de Mogoda, el qual el succeira a titol universal.

Disposicid transitoria la.

La Presidéncia ordenara la convocatoria de la sessio
constitutiva del Consell General del Patronat d"Esports, la
qual s"haura de celebrar en el termini maxim d"un mes a
comptar des de la publicacidé integra dels presents Estatuts
en el Butlleti Oficial de la Provincia.

En aquesta sessid constitutiva, a part d"altres ques-
tions, el Consell General tractara del representant de les
entitats esportives en la Junta de Govern i1 elevara a la
presidencia proposta de vocal.

Disposicid transitoria 2a.

Una vegada celebrada la sessidé del Consell General,
abans esmentada, el Ple Corporatiu, en la primera sessid que
celebri, designara els membres de la Junta de Govern segons
es disposa a I"article 10 dels Estatuts.

Disposici6 derogatoria.

Amb I"entrada en vigor dels presents Estatuts, que es
produira I"endema de la seva publicacié integra en el B.O.P,
queden derogats els Estatuts del S.E_.M. aprovats pel Ple de
la Corporacid en sessio del dia 29 de marg de 1988.

Incloses modificacions 1996 1 2000.



